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PARA O CRESCIMENTO INTEGRADO
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Geraldo Drumond apresentando resultados dos
seminarios microrregionais.

Os numeros mostram que o Estado do Espirito
Santo esta em franco desenvolvimento. E, ndo é
por acaso, que 0s numeros sao positivos. Tudo
€ gracas ao planejamento estratégico daquele
Estado, de agbes estruturantes e muita unido
entre as esferas publico e privada.

Estas sdo metas da Agéncia de Desenvolvi-
mento do Espirito Santo em Acao, responsavel
pelas acdes de desenvolvimento de um dos Es-
tados de maior dinamismo do pais. Contribuir
para a construcdo de um Estado referéncia é
um dos objetivos de um grupo de empresarios
que uniram e fundaram, em 2003, o Espirito
Santo em Agao.

Estado do Espirito Santo bate
crescimento do pais gragas ao
planejamento estratégico

O crescimento da economia do Espirito Santo
em 2008 foi o quinto maior do Pais. Desde 2002,
o Estado acumula o maior crescimento entre os
estados do Sul e do Sudeste. O crescimento
acumulado no Estado foi de +39,7%, o que cor-
responde a média anual de +6,6%. No Brasil,
esse crescimento foi de +27,9%, ou de +4,7%
na média anual. A Regido Sudeste apresentou
crescimento acumulado de +27,3% e média an-
ual de +4,5%.

E é nesta trajetdria de sucesso que a ADENOR
busca inspiragcédo. “Buscamos a experiéncia de
quem esta em atividade ha mais tempo, com
éxito em seus empreendimentos”, afirma Ger-
aldo Drumond, presidente da ADENOR.

“De 2003 para ca sao dezenas de projetos volta-
dos para a formacgao de uma sociedade melhor
e mais justa, visando tornar as empresas ainda
mais conscientes e participativas em seu papel
econdmico e social”’, disse Guilherme Weichert,
do ES.



Ele completa que “uma Agéncia de Desenvol-
vimento forte deve primeiramente olhar para
dentro e capacitar seus colaboradores, estimu-
lar as liderangas. Ter uma equipe técnica para
saber trabalhar as potencialidades e se prepa-
rar para os resultados, quando estes vierem”.

Exemplo

O revigoramento da economia, o for-
talecimento dos Arranjos Produtivos Locais e o
resgate da auto-estima dos norte-mineiros. In-
spirada pelo ES, a ADENOR visa a tornar as
empresas ainda mais conscientes e participati-
vas em seu papel econémico e social. Pretende-
se fortalecer a integragdo municipal e regional
e o desenvolvimento sustentavel, amparado na
base socioeconémica local, no fortalecimento
das institui¢des locais, na inclusdo social e ig-
ualdade de oportunidades para todos.

A ADENOR compartilha com a Agéncia de De-
senvolvimento do ES a premissa de que, para
garantir o desenvolvimento de um Estado, é
preciso desenvolver cada uma de suas regides
e, todas elas, de forma integrada.

Ele destaca que “o capital humano € essencial
nesse processo. Todo desenvolvimento tem na
base a qualidade da educacao. Precisamos ter
pessoas habilitadas para as demandas que sur-
girem”.

Segundo essa visdo, cada microrregiao pos-
sui uma funcgéo estratégica, que depende das
potencialidades que lhes sao naturais e que
foram construidas, bem como da capacidade
de aproveitamento das oportunidades locais e
regionais.

A fim de efetivar tais agdes, Geraldo Drumond,
Presidente da ADENOR, tera reunidao com
Paulo Fontana, Superintendente da SUDENE,
nesta terca-feira, 21 de dezembro. Também
estara presente na reunido Valéria Dias, repre-
sentando o INDI- Instituto de Desenvolvimen-
to Integrado do Estado de Minas Gerais. Na
pauta, uma breve apresentagcao da ADENOR a
SUDENE e a elaboragcdo de uma agenda con-
junta para 2011, no sentido de promover o de-
senvolvimento econémico da Regido Norte de
Minas Gerais, conhecida como Area Mineira da
SUDENE.

PROMOGAO DO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

DO NORTE DE MINAS

A ADENOR agradece a todos pela par-
ticipacdo nos eventos em 2010. Especial-
mente, o seminario Promocao do Desen-
volvimento Econémico da Regido Norte de
Minas Gerais, ocorrido nos dias 10 e 11 de
Novembro de 2010 em Montes Claros.

O Secretario de Desenvolvimento do Esta-
do, Sérgio Barroso, salientou a importancia
da ADENOR em toda discusséo de grandes
projetos para o Norte de Minas Gerais. Foi
discutida a viabilidade do custeio da ADE-
NOR e da identificacdo/designagdo do Su-
perintendente Executivo da Agéncia.
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A ADENOR ajudara na atengéo ao Comércio e
Servicos e fortalecimento dos APLS da Regiao.
Além de estimular a criacdo das Secretarias
Municipais de Desenvolvimento Econémico e
instalagdo do Conselho de Secretarios de De-
senvolvimento Econémico, abrangendo os 89
municipios da Regiao Norte de Minas Gerais.

Norte de Minas

Oportunidades de Negocios

Em breve, os Conselhos Regionais, nas 7 mi-
crorregides da Mesorregiao Norte de Minas
Gerais, iniciardo os trabalhos com foco local.
Para isso, devera ser instalada uma rede de
empresas de elaboragao de projetos.

Sera realizado o “Dia do Norte de Minas Gerais”,
em SP, BH e DF, ainda no primeiro semestre de
2011.

O evento sera voltado para empreendedores.
A divulgagéao também se dara a partir do folder
e catalogo “Norte de Minas Oportunidades de
Negdcios”. As potencialidades serao agrupadas
em dez areas: agricultura familiar, agronegécio,
biotecnologia, construgdo civil, educagéo, ex-
trativismo, logistica, industria, saude e turismo.

ADENOR DESTACA OPORTUNIDADES E DESAFIOS

NO NORTE DE MINAS

A missao precipua da ADENOR é diminuir
o atraso econOmico da regidao Norte de Minas
Gerais, comparativamente a outras regioes

mais desenvolvidas do Estado e do pais, além 4

de promover em seu territério a descentraliza-
¢ao deste desenvolvimento, uma vez que, den-
tre os 89 municipios da mesorregido Norte de
Minas Gerais, apenas 5 deles — Montes Cla-
ros, Pirapora, Janauba, Varzea da Palma e Bo-
caiuva, respondem por cerca de 60% do PIB de
toda a mesorregiéo.

E papel da ADENOR dinamizar a economia
desta mesorregidao, composta, segundo divisao
do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica
— IBGE, por sete microrregides: Bocaiuva, Gréao
Mogol, Janauba, Januaria, Montes Claros, Pi-
rapora e Salinas.

Com acbes estruturantes, com foco em resul-
tados, com um trabalho profissional e de mobi-
lizacado de suas liderangas, mudando uma reali-
dade onde ainda se encontram pobreza, miséria
e principalmente falta de atitude e de crenga na
capacidade de empreender, de realizar, de fazer
acontecer.



A metodologia participativa, o protagonismo que
se busca da classe empresarial em promover seu
proprio desenvolvimento, combinado com acdes
sinérgicas e comuns com os Governos Federal,
Estadual e Municipais, a credenciam a ser uma
experiéncia inovadora, inédita, em termos de
Regido.

Entre os produtos e Servigos da Agéncia: Siste-
mas de Informacédo e Bancos de Dados; Atragao
e assisténcia aos Empreendedores; Elaboragao
de estudos e pesquisas; elaboragao de programas
e projetos; Elaboracdo de propostas de Politicas
Publicas voltadas para o desenvolvimento regional
e articulagao de sua adocao.

AGENCIA CONTA COM APOIO DE TODAS AS

ESFERAS

A ADENOR ¢ representada pela forca do
empresariado e de liderangas regionais e
conta com o apoio do Governo de Minas em
varios orgaos de fomento, incluindo todas as
ACls e CDLs da regiao, e a Sociedade Rural
de Montes Claros.

O papel de entidades de classe e organismos
com atuacgao e capilaridade em toda a regiao,
que entenderam de imediato a proposta da
ADENOR e atribuiram a importancia devida
a Agéncia, tendo participado do esfor¢o de
mobilizagdo, dentre os quais o BNB- Banco
do Nordeste do Brasil, a EMATER — Empresa
de Extensé&o e Pesquisa Agropecuaria do Es-
tado de Minas Gerais, a Regional Norte da
FIEMG- Federacao das Industrias do Estado
de Minas Gerais, a Superintendéncia Region-
al do Banco do Brasil, a ACI de Montes Cla-
ros, que hoje acolhe fisicamente a ADENOR,
e particularmente a SEDE- Secretaria de De-
senvolvimento Econdmico do Estado de Mi-
nas Gerais e o INDI- Instituto de Desenvolvi-
mento Integrado do Estado de Minas Gerais,
que disponibilizaram recursos, dados e valor
a iniciativa, tornando possivel sua implemen-
tacao.

Semindrios microrregionais definiram integrantes e acdes
dos conselhos da ADENOR

O poder privado deve manter o dialogo com o pod-
er publico através da integracdo de entidades de
classe e 6rgdos de fomento, o que vai refletir na
otimizacao do trabalho da Agéncia. Sendo crucial,
neste momento, o movimento de captacao de as-
sociados.

A ADENOR pratica e experimenta o que esta se
convencionando chamar de “empoderamento ter-
ritorial”, ou seja, a comunidade regional chamando
para si a co-responsabilidade de promoc¢ao do de-
senvolvimento, n&o simplesmente atribuindo esta
funcdo a organismos e empresas publicas.

Todo o Norte de Minas chama para si a co-respon-
sabilidade pelo desenvolvimento de sua economia,
transformando a experiéncia da ADENOR em uma
pratica inovadora. Esta experiéncia esta em curso
e muitos serdo os desafios para consolida-la.



ADENOR

ALFEMCLA 2E DESERNVCOLVIMEN T D
REGLAD RHORTE DIE MIPAS GEFRAIS

A ADENOR convida-os a juntar-se efetivamente a AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO DA
REGIAO NORTE DE MINAS GERAIS de maneira a comprometerem-se e participarem do
desenvolvimento da regido.

A missao da ADENOR ¢é “contribuir para a aceleracdo do desenvolvimento econémico sus-
tentavel da Regido Norte de Minas Gerais” e além das inumeras conquistas obtidas até o
momento a agéncia pretende através de uma estrutura que esta sendo implementada, captar
e elaborar projetos de interesse da iniciativa privada e publica para atrair investimentos que
acelerardo o desenvolvimento da regido e consequentemente influenciardo na geragao de
emprego e renda resultando em um circulo virtuoso, com aquecimento da economia e melho-
ria do desempenho da sua empresa.

Colabore com o Desenvolvimento da Regidao Norte de Minas Gerais e desfrute de seus re-
sultados. Além de influenciar na aceleragcéo dos acontecimentos econémicos da regidao, com-
prometendo-se com a ADENOR como associado ou mantenedor sua empresa sera prioritari-
amente informada de todas as nossas agodes e estas poderao representar oportunidades para
0 seu empreendimento.

Alternativas de Comprometimento
Organizagoes Mantenedoras Organizagoes Associadas

Categorias: Mensalidade: Categorias: Mensalidade:

Organizacdo Mantenedora |: R$ 1.000,00  Optante pelo simples-EPP/ME: R$ 50,00

Organizagao Mantenedora Il: R$ 500,00 Lucro Presumido: R$100,00
Lucro Real: R$150,00
Demais Entidades: R$100,00
Outros: q

Organizacoes Comprometidas: Associados ADENO
. ACI de Montes Claros; . CREDIGERAIS - Cooperativa de . Sa e Guimaraes LTDA (Ev-

. ACI de Pirapora - ACIAPI; Economia e Crédito Mutuo dos entho all);
. AClI de Salinas; Comerciantes de Confecgdes da . Montes Claros Veiculos e
. ACl de Sao Francisco; Regido da Serra Geral de Minas Pegas LTDA;

. ANTARES Construtora LTDA; LTDA ;. CDL de Montes Claros - . Sociedade Rural de Montes
. AREA - Associagédo Regional Camara de Dirigentes Lojistas de Claros;

de Engenheiros e Arquitetos; Montes Claros; . Silene Maria Prates Barreto;
. ASSEDI - Associagdo das Em- . FUNDETEC - Fundagdo Desen- . Novo Nordisk Produgéo Far-
presas do Distrito Industrial de  volvimento Cientifico e Tecnolégi- macéutica do Brasil LTDA;

Montes Claros; co da Agropecuaria Norte Mineira; . Ok Tintas de Montes Claros
. Banco do Nordeste do Brasil . FUNORTE - Faculdades Unidas Ltda;

. Fundagao Hospitalar Montes do Norte de Minas; . Prefeitura Municipal de
Claros; . Rocha Contabilidade e Consul- Japonvar;

. Dejan Gréfica e Editora LTDA; toria LTDA,; . Strateg Sociedade Simples
. Industrial Mecénica LTDA; . VALLEE S/A ; LTDA;

. Portal de Comunicacao; . Lafarge Brasil S/A;

Para os que desejam se comprometer, pedimos que entrem em contato:

(38) 2101.3300/3319 | e-mail: atendimento@adenormg.com.br



A ADENOR deseja a todos um
Feliz Natall
Que 2011 seja repleto de

DESENVOLVIMENTO
e QPORTUNIDADES!
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(38) 2101-3319
Rua Carlos Gomes, 110 Centro

Montes Claros/MG - CEP: 39400-042
atendimento@adenormg.com.br



